
Martes, 13 de Abril de 2010 

Más de 170 alumnos de 12 municipios de la Campiña concluyen el primer bloque de cursos incluidos en 
el proyecto “Jaén Proempleo V” 

Este programa de la Diputación está facilitando la integración laboral de sus participantes en 
empresas vinculadas a los servicios de atención a colectivos con necesidades especiales 

Participantes en el curso desarrollado en Espeluy.JPG de 3.17 MB 

La Diputación Provincial  de Jaén ha clausurado en la comarca de la Campiña 12 de los 217 cursos 
incluidos en el programa “Jaén Proempleo V” en los que han más de 170 personas han sido formadas en 
diversas especialidades para el trabajo en los servicios de proximidad –aquellos dedicados a la atención 
a  personas  con  necesidades  especiales  como  niños,  ancianos  o  enfermos,  entre  otros  colectivos–. 
“Tenemos constancia de que los participantes están satisfechos  por haber realizado estas acciones 
formativas ya que muchos de ellos están teniendo la posibilidad de formalizar un contrato laboral con 
las  empresas  en las  que han estado realizando las  prácticas  a través de este proyecto” explica  la 
vicepresidenta de Turismo, Desarrollo Local, Sostenibilidad y Cultura, Pilar Parra, sobre estos cursos, 
que han incluido junto a la formación teórica, un módulo práctico y un servicio de orientación laboral.

Los 82 municipios de la provincia con menos de 10.000 habitantes, junto a tres instituciones en las que 
también se están desarrollando acciones formativas –Comunidad Terapéutica de San José de Lopera, el 
Centro de Menores Las Lagunillas y la Prisión Provincial de Jaén–, albergan los cursos incluidos en el 
programa. Este proyecto de formación laboral “contribuye a la dinamización del territorio mediante la 
creación de empleo y el  fomento de la permanencia  de sus habitantes  en los municipios,  con una 
especial  incidencia  en  las  mujeres  debido  al  destacado  desarrollo  en  Andalucía  de  la  Ley  de 
Dependencia”, apunta Pilar Parra.

Entre las 12 acciones clausuradas en el marco del “Jaén Proempleo V” han estado incluidos las de 
“Auxiliar de enfermería en geriatría”, que se han desarrollado en Espeluy y Fuerte del Rey; “Auxiliar 
de Ayuda a domicilio”, en Lahiguera, Arjonilla, Lopera y Santiago de Calatrava; “Cuidador de mayores”, 
en Marmolejo e Higuera de Calatrava; “Monitor de Terapia Ocupacional”, en Arjona; y “Auxiliar de 
jardín de infancia”, en Porcuna. Junto a estos cursos, hoy concluyen las formaciones en “Cocina y 
catering para personas con necesidades especiales”, en Villardompardo; y “Cuidador de Discapacitados 
Físicos y Psíquicos” en Escañuela, con la entrega de diplomas a los participantes.

La quinta edición  del Proempleo supone una inversión de 4,56 millones de euros aportados por el 
Ministerio de Política Territorial, a través del Fondo Social y Europeo, y la Administración Provincial, en 
un 80% y 20%, respectivamente. Un total de 5.612 personas –un 93% de mujeres–, han sido atendidas a 
lo largo de las ediciones anteriores. Además, vinculadas a estas cuatro primeras fases, en la que el 
índice de inserción laboral entre los participantes ha girado en torno al 30%, se han creado más de 30 
empresas.  
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